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ДЕПАРТАМЕНТ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от 28 октября 2014 г. N 440-о.д.н.

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ НОРМАТИВОВ ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИЙ

СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ, НАХОДЯЩИХСЯ В ВЕДЕНИИ

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказов Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 22.04.2015 N 160-о.д.н., от 30.12.2016 N 490-о.д.н., от 15.03.2017 N 11)


В соответствии с пунктом 5 статьи 8 Федерального закона от 28.12.2013 N 442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации" приказываю:

1. Утвердить нормативы штатной численности организаций социального обслуживания, находящихся в ведении Ивановской области:

- дома-интерната для престарелых и инвалидов (приложение 1);

- дома-интерната для ветеранов войны и труда (приложение 2);

- психоневрологического интерната (приложение 3);

- детского дома-интерната для умственно отсталых детей (приложение 4);

- комплексного центра социального обслуживания населения (приложение 5);

- центра социального обслуживания (приложение 6);

- социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних (приложение 7);

- центра психолого-педагогической помощи семье и детям (приложение 8).

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника Департамента Епринцеву Л.А.

3. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2015 года.

Начальник Департамента

М.А.КАБАНОВА

Приложение 1

к приказу

Департамента

социальной защиты населения

Ивановской области

от 28.10.2014 N 440-о.д.н.

НОРМАТИВ

ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ ДОМА-ИНТЕРНАТА

ДЛЯ ПРЕСТАРЕЛЫХ И ИНВАЛИДОВ

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 22.04.2015 N 160-о.д.н.)


	Должность
	Норматив численности (шт. ед.)

	Директор
	1 - на дом-интернат

	Заместитель директора
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 300

	Заместитель директора по медицинской части
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 600

	Юрисконсульт
	0,5 - в домах-интернатах с числом коек до 150; 1 - с числом коек свыше 150

	Главный бухгалтер
	1 - на дом-интернат

	Бухгалтер, кассир, экономист
	3 - в домах-интернатах с числом коек до 450; 4 - с числом коек от 451 до 650; 5 - с числом коек свыше 650

	Делопроизводитель
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 100

	Заведующий хозяйством
	1 - на дом-интернат

	Заведующий складом, кладовщик, агент по снабжению
	2 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 4 - с числом коек от 301 до 600; 5 - с числом коек свыше 600

	Специалист по кадрам, инспектор по кадрам
	1 - в домах-интернатах с числом коек до 400; 2 - с числом коек свыше 400

	Инженер, техник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, плотник, столяр
	2 - в домах-интернатах с числом коек до 100; 4 - с числом коек от 101 до 300; 6 - с числом коек от 301 до 500; 8 - с числом коек свыше 500

	Машинист (кочегар) котельной, истопник
	рассчитывается (при наличии котельной) по нормативам численности работников котельных установок и тепловых сетей

	Машинист насосных установок
	0,5 - при наличии в учреждении насосных установок

	Инструктор производственного обучения рабочих массовых профессий
	1 - из расчета на 70 человек, которым по медицинским показаниям разрешена трудотерапия

	Библиотекарь
	0,5 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 1 - с числом коек свыше 300

	Культорганизатор
	0,5 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 1 - с числом коек свыше 300

	Киномеханик
	0,5 - при наличии и использовании в доме-интернате киноустановки

	Заведующий столовой
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 900

	Шеф-повар <1>
	1 - на дом-интернат

	Заместитель шеф-повара <1>
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 550

	Повар, официант, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий <1>
	8 - в домах-интернатах с числом коек до 150; 12 - с числом коек от 151 до 350; 15 - с числом коек от 351 до 500; 20 - с числом коек от 501 до 600; 21 - с числом коек от 601 до 800; 22 - с числом коек свыше 800

	Водитель автомобиля
	1 - на одну машину любого типа (легковой, грузовой автомобиль, автобус или спецмашина) с учетом полного использования нормативного времени, но не более 3 на дом-интернат с числом коек до 450, 4 - с числом коек свыше 450

	Возчик
	1 - на одну рабочую лошадь

	Подсобный рабочий (грузчик)
	1 - в домах-интернатах с числом коек до 250; на каждые 200 коек свыше 250 - дополнительно 1

	Заведующий прачечной
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 400 (при наличии в учреждении прачечной)

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1 - в домах-интернатах на каждые 50 коек (при стирке белья в городских прачечных норматив численности снижается в два раза)

	Парикмахер
	1 - на каждые 300 коек

	Швея
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 300

	Гардеробщик
	1 - на 250 номеров (при наличии в доме-интернате гардеробной)

	Лифтер
	1 - на каждый лифт. Норматив может быть скорректирован с учетом имеющихся пассажирских и грузовых лифтов и с учетом режима их работы

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Дворник (уборщик территории)
	норматив численности устанавливается в соответствии с действующими нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений

	Сторож <2>
	4,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в доме-интернате сторонней организацией

	Медицинское обслуживание <3>

	Врачи

	Врач-специалист - заведующий отделением
	1 - за счет общего числа врачебных ставок

	Врач-терапевт
	1 - на каждые 100 коек (без учета коек отделения милосердия), но не менее 1


	Врач-психиатр
	1 - на каждые 400 коек

	Врач-невролог
	1 - на каждые 300 коек

	Врач-офтальмолог
	1 - на каждые 600 коек

	Врач-стоматолог
	1 - на каждые 600 коек (при наличии оборудования)

	Средний медперсонал <4>

	Главная медицинская сестра
	1 - в домах-интернатах с числом коек от 600 (с учетом коек отделения милосердия)

	Старшая медицинская сестра
	1 - на дом-интернат

	Фельдшер
	1 - на каждые 200 коек

	Медицинская сестра палатная
	1 - на каждые 40 коек, дополнительно 1 на каждые 60 коек лежачих

	Медицинская сестра по физиотерапии
	1 - на каждые 200 коек (с учетом коек отделения милосердия), при наличии физиотерапевтического оборудования

	Медицинская сестра по массажу
	1 - на каждые 200 коек

	Медицинская сестра диетическая
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 300 (с учетом коек отделения милосердия)

	Медицинский лаборант
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 200 (с учетом коек отделения милосердия)

	Фармацевт
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 200

	Медицинский дезинфектор
	1 - на каждые 200 коек

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 - на каждые 100 коек

	Младший медперсонал <4>

	Сестра-хозяйка
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 200; дополнительно 1 из расчета на каждые 300 коек свыше 200 коек

	Младшая медицинская сестра
	1 - из расчета на каждые 30 коек для лежачих

	Санитарка (буфетчица)
	1 - на каждые 50 коек лежачих

	Санитарка (палатная)
	1 - на каждые 15 коек; дополнительно 1 на 10 коек лежачих

	Санитарка (ваннщица)
	1 - на каждые 75 коек

	Санитарка (уборщица)
	1 - на каждые 100 коек

	Отделения милосердия

	Врачи

	Врач-специалист - заведующий отделением
	1 - на каждые 100 коек

	Средний медперсонал

	Старшая медицинская сестра
	1 - на дом-интернат

	Медицинская сестра (в том числе процедурной)
	5,5 - на каждые 30 коек

	Медицинская сестра по массажу
	1 - на каждые 60 коек

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 - на каждые 30 коек

	Младший медперсонал

	Сестра-хозяйка
	1 - на дом-интернат

	Санитарка (палатная, ваннщица, буфетчица)
	12 - на каждые 30 коек


Примечание.

Руководитель учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда.

Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.

В штатные расписания могут вводиться как целые, так и дробные значения штатных единиц должностей работников: 0,75; 0,5; 0,25.

--------------------------------

<1> При наличии двух и более пищеблоков расчет норматива численности осуществляется для каждого пищеблока отдельно.

<2> При наличии нескольких зданий, территорий, в случае отсутствия договоров с третьими лицами возможно установление нескольких круглосуточных постов охраны.

<3> При расчете численности штатных единиц медицинского персонала учитывается количество фактически занятых коек.

<4> Должности среднего и младшего медицинского персонала устанавливаются в зависимости от количества коек учреждения за исключением коек отделений милосердия.

Приложение 2

к приказу

Департамента социальной защиты

населения Ивановской области

от 28.10.2014 N 440-о.д.н.

НОРМАТИВ

ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ ДОМА-ИНТЕРНАТА

ДЛЯ ВЕТЕРАНОВ ВОЙНЫ И ТРУДА

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 22.04.2015 N 160-о.д.н.)


	Должность
	Норматив численности (шт. ед.)

	Директор
	1 - на дом-интернат

	Заместитель директора
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 300

	Заместитель директора по медицинской части
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 600

	Юрисконсульт
	0,5 - в домах-интернатах с числом коек до 150; 1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 150

	Главный бухгалтер
	1 - на дом-интернат

	Бухгалтер, кассир, экономист
	3 - в домах-интернатах с числом коек до 450; 4 - с числом коек от 451 до 650; 5 - с числом коек свыше 650

	Делопроизводитель
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 100

	Заведующий хозяйством
	1 - на дом-интернат

	Заведующий складом, кладовщик, агент по снабжению
	2 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 4 - с числом коек от 301 до 600; 5 - с числом коек свыше 600

	Специалист по кадрам, инспектор по кадрам
	1 - в домах-интернатах с числом коек до 400; 2 - с числом коек свыше 400

	Инженер, техник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, плотник, столяр
	2 - в домах-интернатах с числом коек до 100; 4 - с числом коек от 101 до 300; 6 - с числом коек от 301 до 500; 8 - с числом коек свыше 500

	Машинист (кочегар) котельной, истопник
	рассчитываются (при наличии котельной) по нормативам численности работников котельных установок и тепловых сетей

	Машинист насосных установок
	0,5 - при наличии в учреждении насосных установок

	Инструктор производственного обучения рабочих массовых профессий
	1 - на 70 человек, которым по медицинским показаниям разрешена трудотерапия

	Библиотекарь
	0,5 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 1 - с числом коек свыше 300

	Культорганизатор
	0,5 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 1 - с числом коек свыше 300

	Киномеханик
	0,5 - при наличии и использовании в доме-интернате киноустановки

	Заведующий столовой
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 900

	Шеф-повар <1>
	1 - на дом-интернат

	Заместитель шеф-повара <1>
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 550

	Повар, официант, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий <1>
	8 - в домах-интернатах с числом коек до 150; 12 - с числом коек от 151 до 350; 15 - с числом коек от 351 до 500; 20 - с числом коек от 501 до 600; 21 - с числом коек от 601 до 800; 22 ед. - с числом коек свыше 800

	Водитель автомобиля
	1 - на одну машину любого типа (легковой, грузовой автомобиль, автобус или спецмашина) с учетом полного использования нормативного времени, но не более 3 - на дом-интернат с числом коек до 450, 4 - с числом коек свыше 450

	Возчик
	1 - на одну рабочую лошадь

	Подсобный рабочий (грузчик)
	1 - в домах-интернатах с числом коек до 250; на каждые 200 коек свыше 250 - дополнительно 1

	Заведующий прачечной
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 400 (при наличии в учреждении прачечной)

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1 - в домах-интернатах на каждые 50 коек (при стирке белья в городских прачечных норматив численности снижается в два раза)

	Парикмахер
	1 - на каждые 300 коек

	Швея
	0,5 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 1 - с числом коек свыше 300

	Гардеробщик
	1 - на 250 номеров (при наличии в доме-интернате гардеробной)

	Лифтер
	1 - на каждый лифт. Норматив может быть скорректирован с учетом имеющихся пассажирских и грузовых лифтов и с учетом режима работы

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Дворник (уборщик территории)
	норматив численности устанавливается в соответствии с действующими нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений

	Сторож <2>
	4,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в доме-интернате сторонней организацией

	Медицинское обслуживание <3>

	Врачи

	Врач-специалист - заведующий отделением
	1 - за счет общего числа врачебных ставок

	Врач-терапевт
	1 - на каждые 100 коек (без учета коек отделения милосердия)

	Врач-психиатр
	1 - на каждые 400 коек

	Врач-невролог
	1 - на каждые 300 коек

	Врач-офтальмолог
	1 - на каждые 600 коек

	Врач-стоматолог
	1 - на каждые 600 коек (при наличии оборудования)

	Средний медперсонал <4>

	Главная медицинская сестра
	1 - на численность коек от 600 (с учетом коек отделения милосердия)

	Старшая медицинская сестра
	1 - на каждые 100 коек (без учета коек отделения милосердия)

	Фельдшер
	1 - на каждые 200 коек

	Медицинская сестра палатная
	1 - на каждые 40 коек, дополнительно 1 на 60 коек лежачих

	Медицинская сестра по физиотерапии
	1 - на каждые 200 коек (с учетом коек отделения милосердия), при наличии физиотерапевтического оборудования

	Медицинская сестра по массажу
	1 - на каждые 200 коек

	Медицинская сестра диетическая
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 300 (с учетом коек отделения милосердия)

	Медицинский лаборант
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 200 (с учетом коек отделения милосердия)

	Фармацевт
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 200 (с учетом коек отделения милосердия)

	Медицинский дезинфектор
	1 - на каждые 200 коек

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 - на каждые 100 коек

	Младший медперсонал <4>

	Сестра-хозяйка
	1 - на каждые 100 коек (без учета коек отделения милосердия)

	Младшая медицинская сестра
	1 - из расчета на каждые 30 коек для лежачих

	Санитарка (буфетчица)
	1 - на каждые 50 коек лежачих

	Санитарка (палатная)
	1 - на каждые 15 коек, дополнительно 1 - на 10 коек лежачих

	Санитарка (ваннщица)
	1 - на каждые 75 коек

	Санитарка (уборщица)
	1 - на каждые 100 коек

	Отделения милосердия

	Врачи

	Врач-специалист - заведующий отделением
	1 - на каждые 100 коек

	Средний медперсонал

	Старшая медицинская сестра
	1 - на дом-интернат

	Медицинская сестра (в том числе процедурной)
	5,5 - на каждые 30 коек

	Медицинская сестра по массажу
	1 - на каждые 60 коек

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 - на каждые 30 коек

	Младший медперсонал

	Сестра-хозяйка
	1 - на дом-интернат

	Санитарка (палатная, ваннщица, буфетчица)
	12 - на каждые 30 коек

	Геронтологическое отделение

	Врачи

	Врач-терапевт
	1 - на каждые 100 коек

	Врач-психиатр
	1 - на каждые 300 коек

	Врач-невролог
	1 - на каждые 300 коек

	Врач-офтальмолог
	1 - на каждые 600 коек, но не менее 0,25

	Врач-стоматолог
	1 - на каждые 600 коек, но не менее 0,25 при наличии оборудования

	Средний медперсонал

	Старшая медицинская сестра
	1 - на каждые 100 коек

	Фельдшер
	1 - на каждые 200 коек

	Медицинская сестра палатная
	1 - на каждые 40 коек

	Медицинская сестра по физиотерапии
	1 - на каждые 200 коек, при наличии физиотерапевтического оборудования

	Медицинская сестра по массажу
	1 - на каждые 200 коек

	Медицинский дезинфектор
	1 - на каждые 200 коек

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 - на каждые 100 коек

	Младший медперсонал

	Сестра-хозяйка
	1 - из расчета на каждые 200 коек, но не менее 0,5

	Санитарка (палатная)
	1 - на каждые 15 обслуживаемых

	Санитарка (ваннщица)
	1 - на каждые 75 обслуживаемых

	Санитарка (уборщица)
	1 - на каждые 100 коек


Примечание.

Руководитель учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда.

Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.

В штатные расписания могут вводиться как целые, так и дробные значения штатных единиц должностей работников: 0,75; 0,5; 0,25.

--------------------------------

<1> При наличии двух и более пищеблоков расчет норматива численности осуществляется для каждого пищеблока отдельно.

<2> При наличии нескольких зданий, территорий, в случае отсутствия договоров с третьими лицами возможно устанавливать несколько круглосуточных постов охраны.

<3> При расчете численности штатных единиц медицинского персонала учитывается количество фактически занятых коек.

<4> Должности среднего и младшего медицинского персонала устанавливаются в зависимости от количества коек учреждения за исключением коек отделений милосердия.

Приложение 3

к приказу

Департамента социальной защиты

населения Ивановской области

от 28.10.2014 N 440-о.д.н.

НОРМАТИВ

ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ ПСИХОНЕВРОЛОГИЧЕСКОГО ИНТЕРНАТА

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 22.04.2015 N 160-о.д.н.)


	Должность
	Норматив численности (шт. ед.)

	Директор
	1 - на интернат

	Заместитель директора
	1 - в интернатах с числом коек свыше 300

	Заместитель директора по медицинской части
	1 - в интернатах с числом коек свыше 450

	Юрисконсульт
	1 - в интернатах с числом коек до 150; 2 - с числом коек свыше 150

	Главный бухгалтер
	1 - на интернат

	Бухгалтер, кассир, экономист
	3 - в интернатах с числом коек до 300; 4 - с числом коек от 301 до 450; 5 - с числом коек свыше 450

	Делопроизводитель
	1 - в интернатах с числом коек свыше 100

	Заведующий хозяйством
	1 - на интернат

	Заведующий складом, кладовщик, агент по снабжению
	2 - в интернатах с числом коек до 300; 4 - с числом коек от 301 до 600; 5 - с числом коек свыше 600

	Специалист по кадрам, инспектор по кадрам
	1 - в интернатах с числом коек до 400; 2 - с числом коек свыше 400

	Инженер, техник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, плотник, столяр
	2 - в интернатах с числом коек до 100; 4 - с числом коек от 101 до 300; 6 - с числом коек от 301 до 500; 8 - с числом коек свыше 500

	Машинист (кочегар) котельной, зольщик, истопник
	рассчитывается (при наличии котельной) по нормативам численности работников котельных установок и тепловых сетей

	Машинист насосных установок
	0,5 - при наличии в интернате насосных установок

	Оператор очистных сооружений, слесарь-сантехник, электрогазосварщик, лаборант
	рассчитывается (при наличии очистных сооружений) по нормативам численности работников очистных сооружений, но не более 6 на интернат

	Инструктор производственного обучения рабочих массовых профессий
	1 - из расчета на 50 человек, которым по медицинским показаниям разрешена трудотерапия

	Библиотекарь
	0,5 - в интернатах с числом коек до 300; 1 - с числом коек свыше 300

	Культорганизатор, психолог, специалист по социальной работе
	2 - в интернатах с числом коек до 300; 3 - с числом коек от 301 до 600; 4 - с числом коек свыше 600

	Воспитатель
	4 - на группу из 25 инвалидов молодого возраста в интернатах с числом коек до 150; 3 - на группу из 25 инвалидов молодого возраста в интернатах с числом коек свыше 150

	Киномеханик
	0,5 - при наличии и использовании в интернате киноустановки

	Заведующий столовой
	1 - в интернатах с числом коек свыше 900

	Шеф-повар <1>
	1 - на интернат

	Заместитель шеф-повара <1>
	1 - в интернатах с числом коек свыше 550

	Повар, официант, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий <1>
	8 - в интернатах с числом коек до 150; 12 - с числом коек от 151 до 350; 15 - с числом коек от 351 до 500; 20 - с числом коек от 501 до 600; 21 - с числом коек от 601 до 800; 22 - с числом коек свыше 800

	Водитель автомобиля
	1 - на одну машину любого типа (легковой, грузовой автомобиль, автобус или спецмашина) с учетом полного использования нормативного времени, но не более 3 на интернат с числом коек до 450, 4 - с числом коек свыше 450; дополнительно при наличии ассенизаторской машины - 0,5 подсобного рабочего

	Возчик
	1 - на одну рабочую лошадь

	Подсобный рабочий (грузчик)
	1 - в интернатах с числом коек до 250; на каждые 200 коек свыше 250 - дополнительно 1

	Заведующий прачечной
	1 - в интернатах с числом коек свыше 100 (при наличии в учреждении прачечной)

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1 - в интернатах на каждые 50 коек (при стирке белья в городских прачечных норматив численности снижается в два раза)

	Парикмахер
	1 - на каждые 200 коек

	Швея
	1 - в интернатах с числом коек свыше 300

	Гардеробщик
	1 - на 250 номеров (при наличии в интернате гардеробной)

	Лифтер
	1 - на каждый лифт. Норматив может быть скорректирован с учетом имеющихся пассажирских и грузовых лифтов и с учетом режима их работы

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Дворник (уборщик территории)
	норматив численности устанавливается в соответствии с действующими нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений

	Сторож <2>
	4,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в интернате сторонней организацией

	Медицинское обслуживание <3>

	Врачи

	Врач-специалист - заведующий отделением
	1 - на каждые 300 коек за счет общего числа врачебных ставок (без учета коек отделения милосердия)

	Врач-терапевт
	1 - на каждые 500 коек

	Врач-психиатр
	1 - на каждые 100 коек (без учета коек отделения милосердия), но не менее 1

	Врач-стоматолог
	1 - на каждые 500 коек (при наличии оборудования)

	Средний медперсонал <4>

	Главная медицинская сестра
	1 - в интернатах с числом коек от 600 (с учетом коек отделения милосердия)

	Старшая медицинская сестра
	1 - на интернат; дополнительно 1 из расчета на каждые 400 коек свыше 200 коек

	Медицинская сестра палатная
	1 - на каждые 20 коек, при необходимости вместо должности медицинской сестры может вводиться должность фельдшера

	Медицинская сестра по физиотерапии
	1 - на каждые 300 коек (с учетом коек отделения милосердия), при наличии физиотерапевтического оборудования

	Медицинская сестра диетическая
	1 - в интернатах с числом коек свыше 300 (с учетом коек отделения милосердия)

	Медицинский лаборант
	1 - в интернатах с числом коек свыше 200 (с учетом коек отделения милосердия)

	Акушерка
	1 - на каждые 600 женщин

	Фармацевт
	1 - в интернатах с числом коек свыше 200

	Медицинский дезинфектор
	1 - на каждые 200 коек

	Младший медперсонал <4>

	Сестра-хозяйка
	1 - на интернат; дополнительно 1 из расчета на каждые 400 коек свыше 200 коек

	Младшая медицинская сестра
	1 - из расчета на каждые 30 коек для лежачих

	Санитарка (буфетчица)
	1 - на каждые 75 коек

	Санитарка (палатная)
	5,5 - на каждые 35 коек

	Санитарка (ваннщица)
	1 - на каждые 100 коек

	Санитарка (сопровождения)
	1 - на каждые 50 коек

	Санитарка (уборщица)
	1 - на каждые 100 коек

	Отделения милосердия

	Врачи

	Врач-специалист - заведующий отделением
	1 - на каждые 100 коек

	Средний медперсонал

	Старшая медицинская сестра
	1 - на интернат

	Медицинская сестра (в том числе процедурной)
	5,5 - на каждые 30 коек, но не менее 5,5 на интернат

	Медицинская сестра по массажу
	1 - на каждые 60 коек

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 - на каждые 30 коек

	Младший медперсонал

	Сестра-хозяйка
	1 - на интернат

	Санитарка (палатная, ваннщица, буфетчица)
	12 - на каждые 30 коек


Примечание.

Руководитель учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда.

Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.

В штатные расписания могут вводиться как целые, так и дробные значения штатных единиц должностей работников: 0,75; 0,5; 0,25.

--------------------------------

<1> При наличии двух и более пищеблоков расчет норматива численности осуществляется для каждого пищеблока отдельно.

<2> При наличии нескольких зданий, территорий, в случае отсутствия договоров с третьими лицами возможно установление нескольких круглосуточных постов охраны.

<3> При расчете численности штатных единиц медицинского персонала учитывается количество фактически занятых коек.

<4> Должности среднего и младшего медицинского персонала устанавливаются в зависимости от количества коек учреждения за исключением коек отделений милосердия.

Приложение 4

к приказу

Департамента социальной защиты

населения Ивановской области

от 28.10.2014 N 440-о.д.н.

НОРМАТИВ

ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ ДЕТСКОГО ДОМА-ИНТЕРНАТА

ДЛЯ УМСТВЕННО ОТСТАЛЫХ ДЕТЕЙ

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 22.04.2015 N 160-о.д.н.)


	Должность
	Норматив численности (шт. ед.)

	Директор
	1 - на дом-интернат

	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	1 - на дом-интернат

	Заместитель директора по медицинской части
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 450

	Юрисконсульт
	1 - на дом-интернат

	Главный бухгалтер
	1 - на дом-интернат

	Бухгалтер, кассир, экономист
	3 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 4 - с числом коек от 301 до 450; 5 - с числом коек свыше 450

	Делопроизводитель
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 100

	Заведующий хозяйством
	1 - на дом-интернат

	Заведующий складом, кладовщик, агент по снабжению
	2 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 4 - с числом коек от 301 до 600; 5 - с числом коек свыше 600

	Специалист по кадрам, инспектор по кадрам
	1 - в домах-интернатах с числом коек до 400; 2 - с числом коек свыше 400

	Инженер, техник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, столяр
	2 - в домах-интернатах с числом коек до 100; 4 - с числом коек от 101 до 300; 6 - с числом коек от 301 до 500; 8 - с числом коек свыше 500

	Машинист (кочегар) котельной, зольщик, истопник
	рассчитывается (при наличии котельной) по нормативам численности работников котельных установок и тепловых сетей

	Машинист насосных установок
	0,5 - при наличии в доме-интернате насосных установок

	Оператор очистных сооружений, слесарь-сантехник, электрогазосварщик, лаборант
	рассчитывается (при наличии очистных сооружений) по нормативам численности работников очистных сооружений, но не более 6 на интернат

	Культорганизатор, специалист по социальной работе
	2 - в домах-интернатах с числом коек до 300; 3 - с числом коек от 301 до 600; 4 - с числом коек свыше 800

	Учитель
	Согласно учебному плану и учебной нагрузке по каждому предмету

	Воспитатель
	3,0 - на одну реабилитационную группу

	Социальный педагог, логопед, инструктор по труду, педагог-психолог
	6 - в домах-интернатах с числом коек до 150; дополнительно 5 из расчета на каждые 150 коек свыше 150 коек

	Киномеханик
	0,5 - при наличии в доме-интернате киноустановки

	Заведующий столовой
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 900

	Шеф-повар <1>
	1 - на дом-интернат

	Заместитель шеф-повара <1>
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 550

	Повар, официант, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий <1>
	8 - в домах-интернатах с числом коек до 150; 12 - с числом коек от 151 до 350; 15 - с числом коек от 351 до 500; 20 - с числом коек от 501 до 600; 21 - с числом коек от 601 до 800; 22 - с числом коек свыше 800

	Водитель автомобиля
	1 - на одну машину любого типа (легковой, грузовой автомобиль, автобус или спецмашина) с учетом полного использования нормативного времени, но не более 3 на интернат с числом коек до 450, 4 - с числом коек свыше 450

	Подсобный рабочий (грузчик)
	1 - в домах-интернатах с числом коек до 250; на каждые 200 коек свыше 250 - дополнительно 1

	Заведующий прачечной
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 100 (при наличии в учреждении прачечной)

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1 - в домах-интернатах на каждые 50 коек (при стирке белья в городских прачечных норматив численности снижается в два раза)

	Парикмахер
	1 - на каждые 200 коек

	Швея
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 300

	Гардеробщик
	1 - на 250 номеров (при наличии в интернате гардеробной)

	Лифтер
	1 - на каждый лифт. Норматив может быть скорректирован с учетом имеющихся пассажирских и грузовых лифтов и с учетом режима их работы

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Дворник (уборщик территории)
	норматив численности устанавливается в соответствии с действующими нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений

	Сторож <2>, вахтер <2>
	4,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в интернате сторонней организацией

	Медицинское обслуживание <3>

	Врачи

	Врач-специалист - заведующий отделением
	1 - на каждые 300 коек, но не менее 1 на дом-интернат, за счет общего числа врачебных ставок (без учета коек отделения милосердия)

	Врач-педиатр
	1 - на каждые 200 коек

	Врач-психиатр
	1 - на каждые 100 коек (без учета коек отделения милосердия), но не менее 1 на дом-интернат

	Врач-стоматолог
	1 - на каждые 200 коек (при наличии оборудования)

	Средний медперсонал <4>

	Главная медицинская сестра
	1 - в домах-интернатах с числом коек от 600 (с учетом коек отделения милосердия)

	Старшая медицинская сестра
	1 - на дом-интернат

	Медицинская сестра палатная
	1 - на каждые 30 коек, но не менее 5,5 на дом-интернат

	Медицинская сестра по физиотерапии
	1 - на каждые 300 коек (с учетом коек отделения милосердия), при наличии физиотерапевтического оборудования

	Медицинская сестра по массажу
	1 - на каждые 150 коек

	Медицинская сестра процедурной
	1 - на каждые 150 коек

	Медицинская сестра диетическая
	1 - в домах-интернатах с числом коек свыше 300 (с учетом коек отделения милосердия)

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 - на каждые 150 коек

	Медицинский дезинфектор
	1 - на каждые 200 коек

	Младший медперсонал <4>

	Сестра-хозяйка
	1 - на дом-интернат; дополнительно 1 из расчета на каждые 400 коек свыше 200 коек

	Санитарка (палатная)
	5,5 - на каждые 10 коек

	Санитарка (ваннщица)
	1 - на каждые 75 коек

	Санитарка (уборщица)
	1 - на каждые 100 коек

	Отделения милосердия

	Врачи

	Врач-специалист - заведующий отделением
	1 - на каждые 100 коек, но не менее 1 на дом-интернат

	Средний медперсонал

	Старшая медицинская сестра
	1 - на дом-интернат

	Медицинская сестра (в том числе процедурной)
	5,5 - на каждые 30 коек, но не менее 5,5

	Медицинская сестра по массажу
	1 - на каждые 60 коек

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1 - на каждые 30 коек

	Младший медперсонал

	Сестра-хозяйка
	1 - на дом-интернат

	Санитарка (палатная, ваннщица, буфетчица)
	12 - на каждые 30 коек, но не менее 5,5


Примечание.

Руководитель учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда.

Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.

В штатные расписания могут вводиться как целые, так и дробные значения штатных единиц должностей работников: 0,75; 0,5; 0,25.

--------------------------------

<1> При наличии двух и более пищеблоков расчет норматива численности осуществляется для каждого пищеблока отдельно.

<2> При наличии нескольких зданий, территорий, в случае отсутствия договоров с третьими лицами возможно установление нескольких круглосуточных постов охраны.

<3> При расчете численности штатных единиц медицинского персонала учитывается количество фактически занятых коек.

<4> Должности среднего и младшего медицинского персонала устанавливаются в зависимости от количества коек учреждения за исключением коек отделений милосердия.

Приложение 5

к приказу

Департамента социальной защиты

населения Ивановской области

от 28.10.2014 N 440-о.д.н.

НОРМАТИВ

ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ КОМПЛЕКСНОГО ЦЕНТРА СОЦИАЛЬНОГО

ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 22.04.2015 N 160-о.д.н.)


	Должность
	Норматив численности (шт. ед.)

	Директор
	1 - на центр

	Заместитель директора
	1 - в центрах с числом обслуживаемых до 1000; 2 - с числом обслуживаемых свыше 1000; при наличии стационарного отделения - дополнительно 1; при наличии филиала - дополнительно 1

	Главный бухгалтер
	1 - на центр

	Бухгалтер, кассир, экономист
	2 - в центрах с числом обслуживающих до 500; 3 - с числом обслуживающих от 501 до 700; 4 - с числом обслуживающих от 701 до 1000; 5 - с числом обслуживающих от 1001 до 1400; 6 - с числом обслуживающих от 1401 до 1700; 7 - с числом обслуживающих свыше 1700; при наличии стационарного отделения - дополнительно 1

	Юрисконсульт
	0,5 - в центрах с числом обслуживаемых до 500; 1 - с числом обслуживаемых свыше 500

	Специалист по социальной работе
	численность устанавливается по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя

	Делопроизводитель
	1 - в центрах с числом обслуживающих свыше 550

	Инспектор по кадрам
	0,5 - в центрах с числом обслуживающих до 500; 1 - с числом обслуживающих от 501 до 800; 2 - с числом обслуживающих от 801 до 1500; 3 - с числом обслуживающих свыше 1500

	Заведующий хозяйством, заведующий складом
	0,5 - на центр; при наличии стационарного отделения дополнительно 0,5 на каждое отделение

	Техник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, столяр
	0,5 - на центр; при наличии стационарного отделения - дополнительно 2 на каждое отделение

	Машинист (кочегар) котельной, истопник
	рассчитывается (при наличии котельной) по нормативам численности работников котельных установок и тепловых сетей

	Машинист насосных установок
	0,5 - при наличии в учреждении насосных установок

	Водитель автомобиля
	1 - на центр с числом обслуживающих до 1500; 2 - с числом обслуживающих свыше 1500; при наличии стационарного отделения - дополнительно 1; при наличии филиала - дополнительно 1

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Дворник (уборщик территории)
	норматив численности устанавливается в соответствии с действующими нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений

	Сторож <1>
	4,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в центре сторонней организацией

	Отделение социального обслуживания на дому

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Социальный работник
	рассчитывается исходя из норм обслуживания, установленных в центре (но не более 1 на 8 обслуживаемых, проживающих в благоустроенном жилье, и на 4 обслуживаемых, не имеющих коммунально-бытового благоустройства жилья)

	Отделение срочного социального обслуживания

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Специалист по социальной работе, психолог, юрисконсульт
	3 - на отделение, при наличии филиала дополнительно 1

	Организационно-методическое отделение

	Заведующий отделением
	1 на отделение

	Специалист по социальной работе
	1 - на 15 тысяч населения в городской местности и 10 тысяч населения в сельской местности

	Отделение временного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Врач-специалист
	0,25 - на отделение при отсутствии возможности обслуживания медицинской организацией

	Медицинская сестра
	2 - на отделение при отсутствии возможности обслуживания медицинской организацией

	Сестра-хозяйка
	1 - на отделение

	Санитарка (уборщица, буфетчица)
	5,5 - на отделение

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1 - на отделение

	Повар
	2,5 - на отделение

	Мойщик посуды
	1 - на отделение

	Культорганизатор
	0,5 - на отделение

	Специальный дом для одиноких престарелых (на 40 коек)

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Медицинская сестра
	0,5 - на отделение

	Культорганизатор
	1 - на отделение

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Вахтер
	4,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в отделении сторонней организацией

	Отделение первичного приема лиц без определенного места жительства и занятий

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Врач-специалист
	0,5 - на отделение

	Медицинский дезинфектор
	4 - на отделение

	Санитарка
	1 - на отделение

	Парикмахер
	1 - на отделение

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1 - на отделение

	Отделение срочной социальной помощи лицам без определенного места жительства и занятий

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Заведующий складом
	1 - на отделение

	Отделение временного проживания для лиц без определенного места жительства и занятий

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Специалист по социальной работе
	1 - на отделение

	Психолог
	1 - на отделение

	Медицинская сестра
	1 - на отделение

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Администратор
	4 - на отделение

	Отделение ночного пребывания для лиц без определенного места жительства и занятий

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Специалист по социальной работе
	1 - на отделение

	Фельдшер
	3,5 - на отделение

	Санитарка
	2 - на отделение

	Администратор
	4 - на отделение

	Стационарное отделение реабилитации

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Педагог-психолог
	1 - на отделение

	Социальный педагог
	1 - на отделение

	Инструктор по труду, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель
	2 - на отделение

	Воспитатель
	3,5 - на реабилитационную группу (10 - 15 человек)

	Младший воспитатель
	2,5 - на реабилитационную группу (10 - 15 человек)

	Медицинская сестра
	1 - на отделение

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1 - на отделение

	Повар
	2,5 - на отделение

	Мойщик посуды
	1 - на отделение

	Отделение профилактической работы с семьей и детьми

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Специалист по социальной работе
	численность устанавливается по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя

	Педагог-психолог
	1 - на отделение; 1 - дополнительно при работе в городском округе


Примечание.

Руководитель учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда.

Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.

В штатные расписания могут вводиться как целые, так и дробные значения штатных единиц должностей работников: 0,75; 0,5; 0,25.

--------------------------------

<1> При наличии нескольких зданий, территорий, в случае отсутствия договоров с третьими лицами возможно установление нескольких круглосуточных постов охраны.

Приложение 6

к приказу

Департамента социальной защиты

населения Ивановской области

от 28.10.2014 N 440-о.д.н.

НОРМАТИВ

ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ ЦЕНТРА СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказов Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 22.04.2015 N 160-о.д.н., от 30.12.2016 N 490-о.д.н.)


	Должность
	Норматив численности (шт. ед.)

	Директор
	1 - на центр

	Заместитель директора
	1 - в центрах с числом обслуживаемых до 1000; 2 - с числом обслуживаемых свыше 1000; при наличии филиала - дополнительно 1

	Главный бухгалтер
	1 - на центр

	Бухгалтер, кассир, экономист
	2 - в центрах с числом обслуживающих до 500; 3 - с числом обслуживающих от 501 до 700; 4 - с числом обслуживающих от 701 до 1000; 5 - с числом обслуживающих свыше 1000; при наличии стационарного отделения - дополнительно 1

	Специалист по социальной работе
	численность устанавливается по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя

	Делопроизводитель
	0,5 - на центр

	Инспектор по кадрам
	0,5 - в центрах с числом обслуживающих до 500; 1 - с числом обслуживающих от 501 до 800; 2 - с числом обслуживающих свыше 800

	Техник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, столяр
	0,5 - на центр; при наличии стационарного отделения - дополнительно 2 на каждое отделение

	Заведующий хозяйством, заведующий складом
	0,5 - на центр; при наличии стационарного отделения - дополнительно 0,5 на каждое отделение

	Машинист (кочегар) котельной, истопник
	рассчитывается (при наличии котельной) по нормативам численности работников котельных установок и тепловых сетей

	Машинист насосных установок
	0,5 - при наличии в учреждении насосных установок

	Водитель автомобиля
	1 - на одну машину любого типа (легковой, грузовой автомобиль, автобус или спецмашина) с учетом полного использования нормативного времени, но не более 2 на центр

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Дворник (уборщик территории)
	норматив численности устанавливается в соответствии с действующими нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений

	Сторож <1>
	4,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в центре сторонней организацией

	Отделение социального обслуживания на дому

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Социальный работник
	рассчитывается исходя из норм обслуживания, установленных в центре (но не более 1 на 8 обслуживаемых, проживающих в благоустроенном жилье, и на 4 обслуживаемых, не имеющих коммунально-бытового благоустройства жилья)

	Отделение срочного социального обслуживания

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Специалист по социальной работе, психолог, юрисконсульт
	3 - на отделение, при наличии филиала - дополнительно 1

	Отделение временного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Врач-специалист
	0,25 - на отделение при отсутствии возможности обслуживания медицинской организацией

	Медицинская сестра
	2 - на отделение при отсутствии возможности обслуживания медицинской организацией

	Сестра-хозяйка
	1 - на отделение

	Санитарка (уборщица, буфетчица)
	5,5 - на отделение

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1 - на отделение

	Повар
	2,5 - на отделение

	Мойщик посуды
	1 - на отделение

	Культорганизатор
	0,5 - на отделение

	Отделение профилактической работы с семьей и детьми

	(введен Приказом Департамента социальной защиты населения Ивановской области от 30.12.2016 N 490-о.д.н.)

	Заведующий отделением
	1 на отделение

	Специалист по социальной работе, педагог-психолог, юрисконсульт
	4 на отделение


Примечание.

Руководитель учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда.

Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.

В штатные расписания могут вводиться как целые, так и дробные значения штатных единиц должностей работников: 0,75; 0,5; 0,25.

--------------------------------

<1> При наличии нескольких зданий, территорий, в случае отсутствия договоров с третьими лицами возможно установление нескольких круглосуточных постов охраны.

Приложение 7

к приказу

Департамента социальной защиты

населения Ивановской области

от 28.10.2014 N 440-о.д.н.

НОРМАТИВ

ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ СОЦИАЛЬНО-РЕАБИЛИТАЦИОННОГО

ЦЕНТРА ДЛЯ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 15.03.2017 N 11)


	Должность
	Норматив численности (шт. ед.)

	Директор
	1 - на центр

	Заместитель директора
	1 - в центрах с числом коек до 60; 2 - с числом коек свыше 60; при наличии филиала - дополнительно 1

	Главный бухгалтер
	1 - на центр

	Бухгалтер, кассир, экономист
	2 - в центрах с числом коек до 30; 5 - с числом коек свыше 30

	Юрисконсульт
	0,5 - в центрах с числом обслуживаемых до 400; 1 - с числом обслуживаемых от 401 до 700; 2 - с числом обслуживаемых свыше 700

	Специалист в области закупок
	2 - на центр

	Делопроизводитель
	1 - на центр

	Инспектор по кадрам
	1 - в центрах с числом коек свыше 60

	Заведующий хозяйством, заведующий складом, кладовщик, кастелянша
	1 - на центр (без стационарного отделения); 2 - в центрах с числом коек до 40; 3 - с числом коек свыше 40

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья); швея
	0,5 - в центрах с числом коек до 20; 1 - с числом коек от 21 до 40; 2,5 - с числом коек от 41 до 70

	Шеф-повар <1>
	1 - на центр с числом коек от 60

	Повар, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий <1>
	3 - в центрах с числом коек до 30; 5 - с числом коек от 31 до 50; 8 - с числом коек свыше 60

	Врач-специалист
	0,25 - в центрах с числом коек до 30; 1 - с числом коек от 31 до 50; 2 - с числом коек свыше 60

	Медицинская сестра
	1,5 - на центр со стационарным отделением; при наличии приемного отделения - дополнительно 5

	Медицинская сестра по массажу
	2,5 - на центр со стационарным отделением

	Инженер, специалист в области охраны труда, техник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, плотник
	2 - на центр; 10 - при наличии стационарного отделения с числом коек свыше 40

	Машинист (кочегар) котельной, истопник
	рассчитывается (при наличии котельной) по нормативам численности работников котельных установок и тепловых сетей

	Машинист насосных установок
	0,5 - при наличии в учреждении насосных установок

	Водитель автомобиля
	1 - на одну машину любого типа (легковой, грузовой автомобиль, автобус или спецмашина) с учетом полного использования нормативного времени, но не более 2 на центр с числом коек до 30;, 4 - с числом коек свыше 30; при наличии отделения, расположенного в другом муниципальном образовании, - дополнительно 0,5

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади; при обеспечении уборки в выходные и праздничные дни в отделениях круглосуточного пребывания - 1,4 на каждые 500 кв. м

	Дезинфектор
	0,5 - на центр со стационарным отделением

	Дворник (уборщик территории)
	норматив численности устанавливается в соответствии с действующими нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений

	Сторож <2>
	6,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в центре сторонней организацией

	Приемное отделение

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Педагог-психолог, социальный педагог, специалист по социальной работе
	3 - на отделение

	Младший воспитатель
	6,75 - на отделение

	Воспитатель
	7 - на отделение

	Отделение социальной реабилитации молодых инвалидов

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Инструктор по труду, педагог-психолог, педагог-организатор, инструктор по физкультуре, музыкальный руководитель, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, уборщик служебных помещений, уборщик территорий, вахтер
	13 - на отделение

	Отделение социально-педагогической помощи для детей с ограниченными возможностями здоровья

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Педагог-психолог, социальный педагог, музыкальный руководитель, педагог-организатор, специалист по социальной работе, логопед, дефектолог
	11,5 - на 60 обслуживаемых

	Отделение перевозки

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Социальный педагог
	2 - на отделение

	Стационарное отделение реабилитации

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Инструктор по труду, инструктор по физической культуре, педагог-психолог, социальный педагог, воспитатель, музыкальный руководитель, логопед, культорганизатор, младший воспитатель
	14 - на отделение с числом коек до 20; 20 - с числом коек от 21 до 30; 31 - с числом коек от 31; 53 - с числом коек от 45

	Специалист по социальной работе
	4 - на отделение

	Отделение профилактической работы с семьей и детьми

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Социальный педагог
	2 - на отделение

	Специалист по социальной работе
	численность устанавливается по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя

	Педагог-психолог
	2 - на отделение

	Вахтер, уборщик служебных помещений, уборщик территорий, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	4 - на отделение


Примечание.

Руководитель учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда.

Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.

В штатные расписания могут вводиться как целые, так и дробные значения штатных единиц должностей работников: 0,75; 0,5; 0,25.

--------------------------------

<1> При наличии двух и более пищеблоков расчет норматива численности осуществляется для каждого раздельно.

<2> При наличии нескольких зданий, территорий, в случае отсутствия договоров с третьими лицами, возможно установление нескольких круглосуточных постов охраны.

Приложение 8

к приказу

Департамента социальной защиты

населения Ивановской области

от 28.10.2014 N 440-о.д.н.

НОРМАТИВ

ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ ЦЕНТРА ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ

ПОМОЩИ СЕМЬЕ И ДЕТЯМ

	Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Департамента социальной защиты населения Ивановской области
от 22.04.2015 N 160-о.д.н.)


	Должность
	Норматив численности (шт. ед.)

	Директор
	1 - на центр

	Заместитель директора
	1 - на центр; при наличии филиала - дополнительно 1

	Главный бухгалтер
	1 - на центр

	Бухгалтер, кассир, экономист
	2,5 - на центр

	Инспектор по кадрам
	1 - на центр

	Заведующий хозяйством
	1 - на центр

	Техник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	2,5 - на центр

	Водитель автомобиля
	1 - на одну машину любого типа (легковой, грузовой автомобиль, автобус или спецмашина) с учетом полного использования нормативного времени, но не более 2 на центр

	Уборщик служебных помещений
	1 - на каждые 500 кв. м убираемой площади

	Дворник (уборщик территории)
	норматив численности устанавливается в соответствии с действующими нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений

	Сторож <1>
	4,25 - из расчета круглосуточной работы, при отсутствии охраны в центре сторонней организацией

	Реабилитационно-кризисное отделение

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный педагог
	12 - на отделение

	Администратор
	2 - на отделение

	Служба экстренной психолого-педагогической помощи в составе реабилитационно-кризисного отделения

	Педагог-психолог, специалист по социальной работе, методист
	4,5 - на службу

	Ресурсный центр по профилактической работе с семьей и детьми

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Педагог-психолог, врач-психотерапевт, врач-нарколог, юрисконсульт, специалист по социальной работе
	7 - на отделение

	Организационно-методическое отделение

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Специалист по социальной работе, методист, педагог-организатор
	4 - на отделение

	Отделение психолого-педагогической помощи кровным и замещающим семьям

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Педагог-психолог, специалист по социальной работе, социальный педагог
	6 - на отделение

	Отделение профилактической работы с семьей и детьми

	Заведующий отделением
	1 - на отделение

	Специалист по социальной работе
	численность устанавливается по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя

	Педагог-психолог
	1 - на отделение; 1 - дополнительно при работе в городском округе


Примечание.

Руководитель учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда.

Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.

В штатные расписания могут вводиться как целые, так и дробные значения штатных единиц должностей работников: 0,75; 0,5; 0,25.

--------------------------------

<1> При наличии нескольких зданий, территорий, в случае отсутствия договоров с третьими лицами возможно установление нескольких круглосуточных постов охраны.

